
ye
ar

bo
ok

une vie, un enfant, un avenir…
Fondation de Verdeil 

2 0 1 6



en mots...                

Depuis 1958, la Fondation de Verdeil propose des prestations de pédagogie spé-
cialisée à des enfants en situation de handicap et à des jeunes en perte de repère.  
Alors que son 60ème anniversaire approche, la Fondation ne cesse d’évoluer pour 
répondre toujours mieux aux besoins des plus fragiles de nos enfants. J’en prends 
pour preuve les travaux de réorganisation structurelle et de coordination péda-
gogique mis en œuvre, aussi en prévision de l’introduction de la nouvelle loi sur la 
pédagogie spécialisée. Le plan stratégique « Vision 2025 » dégage quant à lui les 
lignes de force que la direction entend développer pour que Verdeil vive et perdure.

A l’évidence, c’est la construction d’une nouvelle école « En Guillermaux », à Payerne, 
qui apparaît comme projet phare du moment. Construire, c’est du concret et ça pro-
jette notre action dans la durée. Mais pour avancer, pas à pas, nous avons besoin de 
votre appui. C’est avec vous que nous comptons poursuivre notre mission.

D’avance un grand MERCI à nos donateurs qui, année après année, laissent parler leur 
cœur. 

Marcel David Yersin, Président du Conseil de Fondation



La formule est de bon ton. L’exercice 2016, loin de la fi ction cinématographique, a 
permis la concrétisation de nombreux chantiers ouverts depuis plusieurs mois, voire 
plusieurs années. Parmi eux, je citerai la refonte de notre organisation. La vision stra-
tégique 2025 est ainsi présentée à tous les collaborateurs. Dans ce cadre, un travail 
participatif conduit à la réalisation d’une charte des collaborateurs pour la défense de 
nos valeurs et de notre philosophie de travail. La construction de ce socle identitaire 
sous-tend la défi nition des objectifs à atteindre dans notre futur. 

Savoir d’où nous venons et ce que nous sommes, pour mieux défi nir où nous voulons 
désormais aller est devenu le leitmotiv de l’année écoulée. La réalisation de ces fon-
damentaux ne doit pas faire oublier l’importante gestion quotidienne des besoins de 
nos élèves et jeunes ainsi que l’adaptation de nos prestations. L’engagement de tous y 
contribue jour après jour. 

Des projets se multiplient dans tous nos secteurs d’activité. La construction d’une 
nouvelle école à Payerne en est le fer de lance sur le plan de nos infrastructures. Son 
concours est lancé. Je vous renvoie ainsi avec plaisir à notre site internet qui relate très 
régulièrement les diff érents événements qui jalonnent la vie à Verdeil. La vocation de 
les vivre tous ensemble est plus que présente aujourd’hui. Merci à chacun des acteurs, 
partenaires et bienfaiteurs de notre Fondation pour leur soutien et leur aide si pré-
cieux.

Bonne lecture à tous.

Cédric Blanc, Directeur général
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en une fois...

Payerne
1 42 3

Yverdon
1 2 3 4

Renens & Lausanne
1 2 3 4 6

Vevey
1 2 3 4

Aigle
1 2 3 4 5

4

Service Educatif Itinérant (SEI)

Ecole d’enseignement spécialisé 

Soutien Pédagogique Spécialisé (SPS)

Centre de Formation TEM (CF TEM)   

Unité d’Accueil Temporaire (UAT)

Direction et Administration 
 
        avec hébergement 

1
2
3
4
5
6



Pour les 0 - 4 ans (+ 2) un Service Educatif Itinérant (SEI) 

Pour les 4 - 16 ans des écoles d’enseignement spécialisé

Pour les 4 - 16 ans un service de Soutien Pédagogique Spécialisé (SPS) 

Pour les 16 - 18 ans des Centres de Formation Transition Ecole Métier (CF TEM), classes ateliers et lieux de formation à la transition 
vers la vie active

Pour les 0 - 18 ans une Unité d’Accueil Temporaire (UAT), structure de relève parentale accueillant des mineurs pour de courts  
séjours 

Structure privée d’utilité publique reconnue par le Canton de Vaud et le Département de la Formation, de la Jeunesse et de la Culture (DFJC), 
nous proposons des situations d’apprentissage adaptées pour des enfants et adolescents qui présentent divers retards de développement et 
d’apprentissage, en situation de handicap ou en difficulté. 

En 2016, la Fondation de Verdeil a accueilli 1186 élèves et jeunes accompagnés par 
403 collaborateurs. 



P a r c o u r s  d e s  s e n s  à  M a c o n n e n s

en images...



Ecole de Rovéréaz, Lausanne
Bienvenue à «CARTOZANNE» : chaque année, autour du 20 novembre, trois classes se retrouvent pendant une semaine 
complète dans la salle de rythmique  pour vivre un temps extraordinaire : chacun construit sa maison en carton et toutes ces 
maisons forment un village. L’organisation sociale du village est initiée et portée par les élèves qui peuvent ainsi expérimenter 
dans leur réalité concrète les droits de l’enfant.



en images...

A c t i v i t é s  m a n u e l l e s , 
a m i t i é s ,  p a r t a g e , 
s o l i d a r i t é  !



Ecole de la Rue des 
Philosophes, Yverdon-les-Bains
N a i s s a n c e  d ’ u n  f i l m ,  e n t r e  t e n d r e s s e ,  é c o u t e 
e t  r e s p e c t . . .

Fernand Melgar, cinéaste
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B r a n d o n s  d e s  C y g n e s

à  Y v e r d o n

C o u r s e  d e s  2 0  k m          d e  L a u s a n n e



C e n t r e  d e  Fo r m a t i o n  T E M  N o r d ,  Yv e r d o n - l e s - B a i n s

«La grande lessive» : 
chacun s’exprime sur un 
thème donné à travers 
différentes techniques 
artistiques 

Repas de Noël organisé par la classe de 
Sheila Camacho avec les familles de nos 

jeunes

Stand «soupe d’ici et d’ailleurs»



en chiffres...
bilan au 31 décembre 
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BILAN AU 31 DECEMBRE

2016 2015
CHF CHF

ACTIF

Actif circulant 4 040 756 90 093 261
Trésorerie 3 474 052 3 400 226

251 467 164 871
Stocks 43 480 40 500
Actifs de régularisation 94 390 24 474
Excédent de charges à régulariser 177 367 86 463 190

Actif immobilisé 5 703 866 11 291 453
Immobilisations financières 132 188 148 469
Immobilisations corporelles 5 571 678 11 142 984

Total de l'actif 9 744 622 101 384 714

Débiteurs 

Dès l’exercice 2016, les excédents de charges sont compensés avec les avances 
du subventionneur, aussi la comparaison de l’exercice 2016 avec les exercices 
précédents est limitée.
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BILAN AU 31 DECEMBRE

2016 2015
CHF CHF

PASSIF

Capitaux étrangers à court terme 3 426 326 90 623 117
1 349 004 1 546 398

Dettes à court terme portant intérêts 123 997 203 888
Autres dettes à court terme 1 720 683 88 684 229
Passifs de régularisation 232 642 188 602

Capitaux étrangers à long terme 5 094 787 8 579 485
Dettes à long terme portant intérêts 5 094 787 8 579 485

Capitaux étrangers 8 521 113 99 202 602

Fonds propres 1 223 509 2 182 112
Capital 20 000 20 000
Réserve projet Aigle 189 456 189 456
Réserve salle de sport (CF TEM Lausanne) 208 629 208 629
Réserve projet Payerne 142 076 142 076
Réserve projet Yverdon - 950 000
Réserve amortissement véhicule 10 000 20 000
Réserve autres buts spécifiques 653 348 651 241
Excédent de l'enveloppe vaudoise de charges 2013 - 710

Total du passif 9 744 622 101 384 714

Dettes résultant d'achats et de prestations 



en chiffres...
compte d’exploitation consolidé
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2016 2015
CHF CHF

Produits d'exploitation 5 208 459 2 985 796
Contributions des parents et/ou répondants 421 417 397 207
Contributions et subventions 82 831 42 370
Dons reçus 87 055 -
Dissolution réserve à but spécifique 978 508 -
Remboursement repas et loyer, autres produits 342 287 319 288
Produits exceptionnels 3 296 361 2 226 931

Charges directes d'exploitation -36 722 811 -34 789 360
Salaires -21 075 929 -21 144 084
Charges sociales -4 466 518 -4 428 638
Autres frais du personnel -670 991 -552 203
Honoraires pour prestations de tiers -167 621 -238 438
Besoins médicaux -4 543 -4 986
Alimentation -620 980 -607 643
Lingerie et nettoyage -98 986 -81 814
Entretien, réparations immeubles et immobilisations -632 487 -774 167
Loyers -1 292 514 -1 288 503
Intérêts hypothécaires -97 414 -149 625
Amortissements -4 403 142 -2 397 473
Frais et intérêts bancaires nets -6 314 -2 704
Eau, énergie -212 982 -227 970
Matériel scolaire -196 234 -216 571
Bibliothèque -4 345 -3 986
Camps, excursions et visites, loisirs -425 467 -416 486
Frais de bureau et d'administration -165 766 -176 358
Frais de transport -1 924 535 -1 902 994
Assurances choses -75 705 -68 429
Autres charges d'exploitation -91 683 -65 942
Attribution réserves à buts spécifiques -87 055
Charges exceptionnelles -1 600 -40 346

Excédent charges d'exploitation -31 514 352 -31 803 564

COMPTE D'EXPLOITATION CONSOLIDE





zoom ...

Toute l’équipe de Face Nord est à Sion pour participer à une journée d’exercice de décontamination orga-
nisée par l’Hôpital de Sion. Chacun a reçu un rôle bien précis et l’a pris très au sérieux : le malade qui ne 
sait pas parler le français, le malade qui désobéit à l’équipe et s’enfuit, le malade qui vient de faire un 
malaise, etc.  «Une fois contaminé, on doit prendre 3 douches, mettre une chemise d’hôpital 
et attendre le médecin pour se faire ausculter».

Epi logue d ’une aventure  t rès  par t icul ière  pour  le  Centre  de Formation TEM Est  de Vevey : 

J o u r n é e  d é c o n t a m i n a t i o n  à  l ’ H ô p i t a l  d e  S i o n 



«Nous pouvons être fiers de nous : exercice réussi ! L’hôpital nous a remerciés pour notre active participation 
et nous a déjà demandé si nous étions partants pour l’année prochaine !»



«J’ai 4 ans et je m’appelle Sidorela, comme les 
notes de musique. J’aime beaucoup quand nous 
sommes tous en famille et j’adore quand il y a des 
enfants autour de moi. Mon petit frère est très  
curieux, quand je joue avec Magda, ma pédagogue 

Sidorela
grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur 



SEI, il vient se joindre à nous, écouter les chansons et histoires sonores. J’aime beaucoup quand maman regarde les 
livres avec moi, quand elle me fait rire et quand papa me lance en l’air. Quand j’aime quelque chose, je le fais savoir 
par mon regard et mes sourires, quand je ne suis pas contente maman le voit tout de suite dans mes yeux. Cet été je 
vais commencer l’école. J’ai grandi, me disent mes parents.»                           

portrait peint à plusieurs mains par les parents de Sidorela et Magdalena Melinska Pignat, pédagogue SEI, que nous remercions chaleureusement

grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur 



Jonathan

«Je m’appelle Jonathan, j’ai 6 ans et demi. Je suis un petit boute-en-train qui aime venir à l’école du Chablais à Aigle et  
retrouver mes camarades de classe tous les matins. Je suis joyeux, souriant et charmeur. A l’école, j’apprends à deman-
der ce que je veux avec des mots ou des signes de soutien gestuel. J’apprends à jouer au Memory avec mes copains,  
à attendre mon tour et à partager. J’aime beaucoup travailler sur l’Ipad. J’aime aussi les contacteurs, les bulles et les jouets 
qui font de la musique. Mais ce que je préfère, c’est danser devant mes camarades sur les chansons d’Henri Dès pour les 
faire rire !

grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur 



Je vais souvent au Portugal avec mes 
parents pour voir mes cousins et j’ai 
déjà pris l’avion !»

portrait réalisé par les parents de Jonathan, 
que nous remercions chaleureusement
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«Je m’appelle Noémie et j’ai 15 ans. 

Scolarisée à l’école En Guillermaux à 
Payerne, j’apprends à lire, à calculer, à 
faire des additions et des soustractions. 
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Noémie

J’apprends à rester concentrée, à travailler toute seule, mais également à collaborer avec mes camarades,  
à écouter et discuter en groupe. Ce que je préfère à l’école ? le blog !  Plus tard, j’aimerais devenir gardienne de 
chevaux et aller à Disneyland Paris ! Pour la séance photo, je me trouvais en stage au Centre de Formation TEM 
Broye à Payerne, j’ai adoré ! Vivement l’année prochaine !»

Merci à Noémie pour son active et souriante participation.
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Valentin
«Je m’appelle Valentin et j’ai 16 ans. Je suis au 
Centre de Formation TEM Lausanne. Mes objectifs 
sont d’améliorer mon orthographe, la grammaire, 
et la conjugaison, et de terminer tout le programme 
de la formation élémentaire (AFP). 

grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur 



Un jour par semaine, j’ai la chance de faire un stage chez un agriculteur à Carrouge. Mon rêve serait d’en faire mon 
métier. Dans le cadre de mes loisirs, je joue dans un groupe de musique rock-progressif et participe à des reconstitu-
tions napoléoniennes ! Ce que je préfère faire ? du sport !»

Merci à Valentin pour sa précieuse collaboration.

grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature  grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur nature grandeur 



«J’ai 24 ans et si aujourd’hui je me sens aussi épanouie  
dans ma vie de femme, la Fondation de Verdeil y a 
largement contribué.

En manque d’amour et d’attention depuis toujours de 
la part de mes parents, mon parcours a été très chao-
tique et difficile. Mise en internat depuis mon plus jeune 
âge par ma famille qui ne savait plus que faire de moi, 
je me suis beaucoup rebellée avant de comprendre, sur 
le tard, que les équipes de professionnels qui m’entou-
raient étaient là pour m’aider.

Sans cesse en quête de limites et de cadre, je réalise à 
quel point j’ai mené la vie dure à mes éducateurs.

A force de patience, de compréhension et de respect 
de la part de l’équipe éducative, mais surtout de Marie-
France, Responsable du Centre de Formation TEM Broye 
à Payerne, j’ai appris à me livrer, à faire confiance.

Lara
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Le déclic a eu lieu dans ma tête quand j’ai quitté  
le CFPS Seedorf, bien après la Fondation de Verdeil, 
grâce à mon compagnon et à la lecture de mon dossier 
SPJ. J’avais 22 ans. 

J’ai réalisé à quel point ma colère m’avait empêché de 
vivre ma vie, d’avancer. Quel temps j’avais perdu !

Aujourd’hui, je me suis réconciliée avec ma famille. 
Je me sens bien, je rêve de me marier, de fonder une  
famille, MA PROPRE famille et de devenir infirmière.» 

Aux élèves de Verdeil je dis :
«Ayez confiance en vous, et faites 
confiance aux équipes de professionnels 
qui vous entourent : ils sont là pour vous 
aider à avancer !»
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2018 = 60 ans = 60 dates

« U n  c i n é a s t e  d a n s  n o t r e  é c o l e » 
En 2018, notre Fondation fête ses 60 ans ! Année festive et riche 
en événements, elle sera ponctuée de 60 dates événements (et 
plus) toutes plus colorées les unes que les autres. 

Le vernissage du fi lm réalisé par Fernand Melgar au sein de notre 
école de la Rue des Philosophes à Yverdon durant l’année scolaire 
2016-2017 donnera le ton de cette année haute en couleurs !

« A i d e z - n o u s  à  r é a l i s e r  n o s  r ê v e s 
e t  p r o j e t s » 
Si tout comme les enfants et les collaborateurs de Verdeil vous 
souhaitez permettre la concrétisation de leurs projets durant l’an-
née 2018, consultez notre programme des festivités sur notre site 
et soutenez un événement, ou pourquoi pas, devenez membre 
de notre Club des 60 !

Pour tous renseignements : www.verdeil.ch 

illustration d’Amélie Buri



Fernand Melgar, cinéaste





remerciements
aux élèves et jeunes ayant participé aux rubiques 

Grandeur nature et Dans le rétro

aux parents de nos élèves et jeunes pour leur confiance

à nos collaboratrices et collaborateurs

à notre Conseil de Fondation

à nos donatrices et donateurs

à nos partenaires et plus particulièrement  
au Service de l’Enseignement Spécialisé et de  

l’Appui à la Formation (SESAF) de l’Etat de Vaud

à notre photographe, Zuzanna Adamczewska-Bolle



in fi ne...
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